淮南建发智慧泊车管理有限公司
2022年度招聘计划表
	序号
	岗  位
	人数
	条      件      要      求
	薪资待遇

	1
	文秘
	1
	[bookmark: _GoBack]1.35周岁及以下，本科及以上学历，汉语言文学、秘书学、经济学、新闻学专业；
2.责任心强，有良好的组织协调沟通能力；具有文秘岗位工作经验优先。
	





与淮南建发智慧泊车管理有限公司签订劳动合同，并按其工资制度执行。














	5
	财务人员
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，会计学、财务管理、审计学专业；
2.具有初级会计师及以上职称；具有3年及以上企业财务会计工作经验优先。
	




1

